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Dagsorden til skolebestyrelsesmøde  
Tirsdag d. 14. november 2023 kl. 17.30-19.30 på Rønnebæk skole, mødelokalet 
Der vil være kaffe, the, vand og frugt til mødet 
Elever: 
Lilly Mikkelsen (6.C – Sjølund), Alex Smith Sørensen (6.A – Rønnebæk)  
 
Medarbejderrepræsentanter:  
Helle Frænde (Rønnebæk), Katrine Bjerre (Sjølund) og Liselotte Brint (Sydby) 
 

Forældrevalgte:  

Stine Pejstrup-Pedersen (Rønnebæk), Nikolaj Sune Bloch Jespersen (Sydby), Andreas Arash 

Pourkamali (Rønnebæk), Christina Odsgaard Olsen (Sjølund), Inda Sanne Vullum Dahlsgaard 

Nielsen (Sydby), Tobias Ammitzbøll (Rønnebæk) 

 

Ledelsen:  

Jørgen Rhode Wilms, Troels Heilmann Møller 

 

Gæst:  

Peter Madelung (sag 26) 

 
Fraværende:  

 

Dagsorden Referat 

Sag 25 (5 min) 

Godkendelse af dagsorden 

a. Valg af mødeleder 

Vi skal vælge en fast mødeleder, jf. beslutning på 

sidste møde. 

Beslutning 

 

Sag 26 (15 min) 

Orientering om skole og udvikling på Rønnebæk 

skole, herunder projektarbejde mm. 

Afdelingsleder Peter Madelung deltager i dette 

punkt. 

Orientering 

 

Sag 27 (15 min) 

Økonomi – 2 bilag (budgetopfølgning eftersendes) 

Her vil der være en orientering om driftsstatus, og 

en gennemgang af den handlingsplan, skolen har 

lavet. 

Orientering 

 

 

 

Sag 28 (20 min) 

Meddelelsesbogen - 2 bilag 
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Vi skal have en drøftelse af, hvilken model for 

meddelelsesbogen, Kobberbakkeskolen ønsker at 

bruge, og der skal træffes beslutning herom. 

Beslutning 

Sag 29 (15 min)  

Flerårigt årshjul (1 bilag – bilag eftersendes) 

Der fremlægges et udkast til et årshjul, der 

indeholder de hovedpunkter, skolebestyrelsen 

ønsker at arbejde med. 

Drøftelse/beslutning 

 

Sag 30 (30 min) 

Kontaktforældremøde 

Der ønskes en drøftelse af form, indhold og antal 

møder i forbindelse med arrangement for 

kontaktforældre og skolebestyrelse.  

Drøftelse/beslutning 

 

Sag 31 (10 min) 

Resursefordeling i forbindelse med opsplitning af 

den gamle Kobberbakkeskole til 3 nye skoler 

Der orienteres om status, og det drøftes, hvordan 

det videre forløb skal være. 

Drøftelse 

 

Sag 32 (5 min) 

Forslag til punkter til kommende møder 

a. Principper 

b. Facebookgruppe 

 

Sag 33 (5 min) 

Eventuelt  

 

 


