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Referat skolebestyrelsesmgde
Mandag 30. september 2024 kl. 17.30-19.30 pa Sjglundskolen, personalerummet
Elever: Valdemar Lundby Rasmussen (6.A), Isabella Magnusson (9.A)

Medarbejderrepraesentanter:
Helle Freende (Rennebaek), Katrine Bjerre (Sjglund) og Liselotte Brint (Sydby)

Foraldrevalgte:

Stine Pejstrup-Pedersen (Rgnnebaek), Nikolaj Sune Bloch Jespersen (Sydby), Andreas Arash
Pourkamali (Rgnnebaek), Christina Odsgaard Olsen (Sjglund), Inda Sanne Vullum Dahlsgaard
Nielsen (Sydby), Tobias Ammitzbgll (Rennebaek)

Ledelsen:
Jargen Rhode Wilms, Troels Heilmann Mgller

Gaest:

Fravaerende: Tobias Ammitzbgll (Rennebaek), Inda Sanne Vullum Dahlsgaard Nielsen (Sydby)

Dagsorden Referat

Sag 11 (5 min) Godkendt

Godkendelse af dagsorden

Beslutning

Sag 12 (10 min) Valdemar og Isabella er begge nyvalgte i

Nyt fra elevradet elevradene.

Beslutning Der har veeret opstartsmgder pa Rgnnebeaek og
Sjolund.
Til naeste mgde fremleegges punkter fra
elevradene.

Rennebaek gnsker at benytte mobilerne far
skoletid. Dette er pt. Ikke en mulighed.

Sag 13 (5 min) CDS har faet en ny gkonomikonsulent, som har
Jkonomi udviklet et nyt styringssystem. Dette forenkler
Orientering processen med budgetopfalgning m.m. Troels og

Jagrgen arbejder med det nye system. Det forventes
at forbedres i de kommende maneder.

Skolens merforbrug kompenseres ikke.
Der spgrges til, hvornar det laves en evaluering af

puljemidlerne givet til SFO. Jgrgen kontakter vores
SFO leder.
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Der er kommende tiltag pa specialomradet. Dette
vil flytte penge fra special til almen.

Der er bekymring for om bgrn fra specialomradet
flyttes til almen. Folger det nok resurser med til at
varetage disse bgrn i almen delen?

Folger der resurser til at understgtte personalet i
den proces.

Almen tilpasses bedre til at understatte og beholde
bgrn i almendelen af skolen.

Sag 14 (25 min)

Veerdier — 1 bilag

Med udgangspunkt i veerdierne, der nu er lagt i
skabelon (se bilag), arbejdes der konkret med
indhold. Nikolaj styrer processen.

Beslutning

Veerdierne er meget gode. Stor ros til Liselottes
arbejde.

@nske om, hvordan man som personale far lyst til
at arbejde pa Kobberbakkeskolen.

@nske om, at SFO bliver mere tydelig. SFO indgar i
ordet Skole, skole omfatter bade undervisning og
fritidsordningen.

| afsnit fremgar "dette gar vi”, bliver til "ved faelles
forberedelse”.

Veerdigrundlaget er godkendt, dog aendres layoutet
lidt. Jargen kontakter konsulent fra kommunen ang.
Layout.

Sag 15 (5 min)

Meddelelsesbogen — tilretning af princip — 1 bilag
P& baggrund af ny lovgivning om UPV, gnskes
princippet tilrettet, sa det passer til de krav,
lovgivningen stiller.

Beslutning

Der er lavet en tilfgjelse i forhold til den nye
uddannelsesparathedsvurdering. Dialogen omkring
vores fokuselever laves lgbende og kommunikation
til hjemmet foregar i meddelelsesbogen.

Godkendt

Sag 16 (25 min)

Princip om skolehjemsamarbejde — 1 bilag (bilag
eftersendes)

Arbejdsgruppen har udarbejdet nyt materiale.
Beslutning

Stykket ang. tolk til foraeldremader:

Formulering i retning af:

"SFO og skole sikre ved hjeaelp af tolk eller lignende,
at foraeldrene imgdekommes i forstaelse af
foreeldremadernes indhold og struktur”.

Dette for at sikre gge deltagelsen fra alle vores
foraeldre.

Stykket "Hjemmet”:
Der rettes henvendelse til skolens ledelse i stedet
for SB.
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Stykket "Skolen”:
"Der tales ogsa med eleven far
skolehjemsamtalen.”

Princippet godkendes med forbehold for
ovenstaende rettelser.

Der tjekkes om "foreeldre” erstattes med "hjemmet”.

Sag 17 (10 min)

Princip for mobile enheder og internet

Nyt fra arbejdsgruppen (Tobias, Liselotte og
Katrine)

Orientering

Princippet er ikke feerdigt endnu. Der arbejdes
videre til naeste mgde.

Input sendes til Katrine:

Det skal veere en grund til at bruge mobiltelefonen,
faglig, paedagogisk og/eller didaktisk.

Sag 18 (10 min)

Princip om principper — 1 bilag

Forslag er udarbejdet med henblik pa at finde en
god form, som vi kan udarbejde fremtidige
principper efter.

Beslutning

Formalet med princippet er at understatte arbejdet
med at udarbejde principper.
Skal fungere som en huske/tjek-liste.

Det tilfgjes, hvordan der fares tilsyn med
principperne. Hvordan og hyppighed?

Sag 19 (10 min)

Orientering fra hilse-pa - og dialogmgde med vores
nye direktgr, Nanna Lohmann.

Orientering

Opmaerksomhedspunkter fra madet:

CDS opdeles i to. Dvs. vi far to chefer, én for
Dagtilbud og Forebyggelse og én for Skole og PPR.

Neestved har mange elever, der er visiteret til
specialiserede tilbud.

Kommunen laver et "Rejsehold”, som skal
understotte arbejdet med deltagelsesmuligheder i
skoler og dagtilbud.

Sag 20 (5 min)
Deltagelse i Skole & Forzeldres arsmade.
Beslutning

Tilmelding er senest i dagsdato.

Nikolaj deltager

Sag 21 (5 min)
Forslag til punkter til kommende mader
a. Veerdigrundlag
b. Tilsyn
c. Trivselsdata — hvor og hvordan
d. SFO-strategi — Casper deltager (oktober
2024)

Neaestved kommunen arbejder pa at blive en Team
Danmark kommune. Dette i samarbejde med
skolerne.

Ligeledes arbejdes der pa at have profiler i
udskolingen.
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Princip for mobile enheder og internet Kan Kobberbakkeskolen finde et fokusomrade, som
f.  Principper (samarbejde mellem skole og skolen kan arbejde med. Genoptages til neeste
hjem) mgde.
g. Facebookgruppe
h. Nyt fra elevmgader — udfordringer, succeser | Afdelingerne fortzeller til neeste made ang.
og metoder til at komme videre — hvad ger | omfanget af seksualundervisning.
[?
Beslutning
Sag 22 (5 min) Strukturen pa forseldremgder. Er rammer trygge for
Eventuelt foraeldrene, ved de faelles opleeg.
Orientering
Troels sender link ud til trivselsmalinger.




