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Dialog — Ansvarlighed - Professionalisme - Respekt

Nffll jf et

Vaerdier der skal medvirke til, at alle elever og medarbejdere
oplever og medvirker til en faglig, sund og social udviklende
hverdag.

o

Skolens veerdier er skolens kultur, og de kvaliteter vi
veerdseetter.

Veerdier der har fokus pd de rammer, der giver glaede,
stolthed, faglig og social udvikling, kompetencer og tryghed.

Vaerdier der fremmer det kreative, det boglige og som giver
hver elev lyst til at udfordre sig selv og i samarbejde med
andre.

Veerdier der ligger vaegt pa udvikling, samarbejde,
indflydelse og trivsel.

Dialog

Elever, foraeldre og medarbejdere forpligter sig til gensidigt
og ligeveerdigt at orientere hinanden, tale sammen i en
ordentlig tone og med respekt for hinanden.

Ansvarlighed
Eleverne har sammen med forzeldrene et medansvar for
elevernes leering. Alle er ansvarlige savel for skolen som for
sig selv. Alle er med til at skabe en tryg hverdag og et
positivt leeringsmiljg.
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Professionalisme

Vi vil have et lzeringsmiljg, der fremmer trivslen for savel
den enkelte elev som for feellesskabet. Engagement og aktiv
deltagelse i undervisningen er en forudsaetning for faglig og
personlig udvikling, for tryghed og glaede i skoledagen og for
egen og andres trivsel. Samarbejde og de fysiske rammer
prioriteres hgijt.

Respekt

Vi arbejder for, at alle elever trives og at alle oplever
personlig og faglig udvikling. Tryghed og trivsel sikres
gennem en god omgangstone, respekt for hinanden og
respekt for andres synspunkter. Vi tager hensyn til andre og
vi er gode til at lytte.
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